
 

 

 

 

 

 

Wil jij werken in het basketball - de sport met wereldwijde appeal? Ben jij degene die het 
Nederlandse basketball verder laat groeien vanuit de overtuiging dat onze sport groter kan 
worden dan dat deze nu is? Wil jij eraan bijdragen dat tienduizenden sporters en officials 
wekelijks kunnen genieten van wedstrijden op verschillende niveaus? 

 

Dan zijn wij op zoek naar jou!  

  

  

Wereldwijd is basketball inmiddels de 2e sport na voetbal. In Nederland zijn we dat nog niet. 
Wel zijn we een van de snelst groeiende sporten. Met nog heel veel ambitie. De Nederlandse 
Basketball Bond is daarom op een missie om nog meer mensen te inspireren en te verbinden 
door de kracht van basketball. 

Die verbindingen zoeken we natuurlijk via het traditionele en grootse 5-5 basketball, de 
meest populaire urban sport 3X3 basketball en de meest spectaculaire paralympische sport 
rolstoelbasketbal.  

Vanuit het hoofdkantoor in Nieuwegein vertegenwoordigt de NBB ongeveer 310 basketball-
verenigingen en meer dan 60.000 aangesloten leden in Nederland. Het bondsbureau, met 
ruim 35 medewerkers, is verantwoordelijk voor de voorbereiding en uitvoering van beleid op 
het gebied van Marketing, Basketball Participatie en Topsport. Vanuit Arnhem en Amsterdam 
wordt in samenwerking met NOC*NSF, Topsport Amsterdam en TeamNL Centrum Papendal 
gewerkt aan topprestaties in de verschillende basketball disciplines. 

Om onze groeiende sport nog beter te kunnen organiseren zijn we op zoek naar een geschikte 
kandidaat voor de functie: 

 

 

Als Medewerker Arbitrage maak je onderdeel uit van Team Participatie. In deze functie als 
operationeel medewerker arbitrage faciliteer je de 5-5, 3x3 en rolstoel competities die door 
de NBB worden bemenst met scheidsrechters. Onze scheidsrechters fluiten namens de NBB 
op vrijwilligersbasis bij verenigingen door het hele land om onze mooie sport mogelijk te 
maken. Jouw concrete verantwoordelijkheid ligt bij het (her)plannen van scheidsrechters van 
zo’n 400 wedstrijden per week, waarin jouw vaardigheden om creatief en effectief in 
oplossingen te denken goed van pas komen. Je houdt het hoofd koel bij lastminute wijzigingen 
en blijft scherp tijdens administratieve verwerkingen. Daarnaast lever je een bijdrage bij de 
organisatie van bijscholingen en clinics, en zorg je voor enkele financiële afwikkelingen en 
algemene arbitrage werkzaamheden. Uiteraard word je ondersteund door jouw collega's 
binnen team arbitrage. 

 



 

> Een teamplayer met passie voor de (basketbal)sport 
> MBO/MBO+ werk- en denkniveau 

> Communicatief en administratief sterk 

> Basis beheersing van de Engelse taal 
> Stressbestendig en nauwkeurig 

> Een verbinder met oplossingsgerichte kwaliteiten 

  

 

> Een uitdagende functie in de #2 sport van de wereld  
> Een dynamische omgeving in een bond die de beweging naar marketingorganisatie heeft 

ingezet  
> Mogelijkheid om hybride te werken  
> Werken in de avond of in het weekend is onderdeel van de functie 

> Marktconform salaris binnen de CAO Sport, schaal 6. 
 

Heb je interesse en voldoe je aan de eisen? Stuur dan je motivatie en je CV naar Yvonne Baudo. 
Reageren kan tot en met 21 juli 2024. De eerste ronde sollicitatiegesprekken vindt plaats in de 
week van 22 juli 2024. 

 

Voor meer informatie over de functie kun je contact opnemen met Antio Sinterniklaas, 
Coördinator Arbitrage. 

 

De NBB gaat zorgvuldig om met de door jou verstrekte gegevens. Voor meer informatie 
verwijzen we je naar https://www.basketball.nl/privacy/. 

 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 
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