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Hierbij bieden wij u het bestuurs- en directieverslag en de Jaarrekening 

2023 van de Nederlandse Basketball Bond (NBB) aan.  

De Jaarrekening 2023 bevat een financiële en inhoudelijke toelichting op 

hoofdlijnen van de activiteiten die de NBB in 2023 heeft uitgevoerd.  

De Jaarrekening heeft als belangrijkste functie het informeren van 

verenigingen, vrijwilligers, leden, geledingen van de NBB alsmede het 

maatschappelijk verkeer, over de wijze waarop en de mate waarin, de in het 

jaarplan 2023 voorgenomen activiteiten zijn uitgevoerd. 

Een andere belangrijke functie van de Jaarrekening is het verantwoorden van 

de subsidies die de NBB heeft ontvangen van NOC*NSF en overige 

subsidieverstrekkers. 

 

 
 

 

De in 2023 uitgevoerde activiteiten vinden hun basis in de door de Algemene 

Vergadering vastgestelde begroting 2023 en het jaarplan 2023, gebaseerd op 

het meerjarenbeleidsplan 2017+ ‘Basketball: iedereen, altijd en overal!’. 

In dit jaarverslag wordt ingegaan op de activiteiten die in 2023 hebben 

plaatsgevonden alsmede op de realisatie van de doelstellingen 2023.  

De groei van onze sport die in 2021 en 2022 al duidelijk zichtbaar was, 

heeft zich in 2023 onverminderd doorgezet. Deze groei is mede gevolg van de 

nieuwe strategie die in de Algemene Vergadering van 2020 is goedgekeurd. In 

2023 komt deze groei terug in een verdere toename van ledenaantallen, een 

verdere commerciële groei en in een aantal aansprekende topsportresultaten. 

Het doel blijft om de groei van de basketball community verder te 

stimuleren.  

Het bestuur acht het van groot belang om haar werkzaamheden op een 

duidelijke en transparante manier uit te voeren en daarover verantwoording 

af te leggen aan de Algemene Vergadering en andere stakeholders. De Code 

Goed Sportbestuur is binnen de NBB geïmplementeerd en wordt toegepast. Voor 

het bestuur is er conform deze code een gedragscode opgesteld, die het 

bestuur naleeft. 

 

 

Op 25 november 2023 vond de Algemene Vergadering plaats in CAST te 

Nieuwegein. In deze Algemene Vergadering zijn de jaarrekening 2022 en de 

begroting 2024, en daarmee het jaarplan 2024 vastgesteld.  
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Daarnaast heeft de Algemene Vergadering: 

> de heren M. Müller, J. Baji en P. Enthoven herkozen als 

respectievelijk voorzitter en leden van de Financiële Commissie; 

> de heren P. Bokern en C. de Roo herkozen als respectievelijk 

voorzitter en lid van de Tucht- en Geschillencommissie; 

> de heren B.J.B. Baas, R, Braat, R. Koorenhof en W. Mak herkozen als 

respectievelijk voorzitter en leden van de Commissie van Beroep; 

> mevrouw S. Warmerdam en de heer F. van der Geer respectievelijk 

herkozen en gekozen als lid van de Commissie Onderscheidingen; 

> mevrouw J. van der Bruggen en de heer W. Moerer herkozen als 

bestuurslid van de Nederlandse Basketball Bond. 

 

 

Tot 25 november 2023 was de samenstelling van het bestuur als volgt:  

> Voorzitter:  de heer J. Brakenhoff 

> Penningmeester: de heer J. Ponjée 

> Leden:   de heer J. van der Put, mevrouw J. van der Bruggen,  

de heer F. Berteling, de heer N. Meijer,  

de heer W. Moerer, mevrouw L. van Leeuwen en 

mevrouw F. Ligthart. 

 

Op de Algemene Vergadering van 25 november 2023 liep de termijn van de 

voorzitter, de heer Brakenhoff, af. Omdat het voorzitterschap niet langer 

te combineren was met zijn werk heeft de heer Brakenhoff zich niet 

herkiesbaar gesteld. Wij danken de heer Brakenhoff voor zijn inzet als 

voorzitter de afgelopen jaren. 

De kandidaat voorzitter de heer Van Praag, liet kort voor de vergadering 

weten zich terug te trekken als kandidaat omdat de werkzaamheden niet te 

combineren waren met zijn activiteiten als voorzitter van de Raad van 

Commissarissen bij AJAX.  

In het voorjaar van 2024 zal het bestuur een Bijzondere Algemene 

Vergadering bijeenroepen waarbij een nieuwe kandidaat voorzitter aan de 

Algemene Vergadering wordt voorgesteld. Bij het schrijven van dit 

jaarverslag is op deze Bijzondere Algemene Vergadering de heer Voppen 

voorgedragen en gekozen tot nieuwe voorzitter.  

 

Vanaf 26 november 2023 werd de samenstelling van het bestuur als volgt:  

> Voorzitter:  vacature 

> Penningmeester: de heer J. Ponjée 

> Leden:   de heer J. van der Put, mevrouw J. van der Bruggen,  

de heer F. Berteling, de heer N. Meijer, de heer  

W. Moerer, mevrouw L. van Leeuwen en mevrouw 

F. Ligthart. 
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Het bestuur heeft in 2023 zes keer vergaderd. Daarnaast heeft het bestuur 

in april een bestuursevaluatie gedaan en heeft een strategiesessie met het 

Directieteam plaatsgevonden.  

 

 

Het bestuur voert jaarlijks een evaluatie uit. Deze heeft in april 2023, 

onder andere voorafgegaan door een evaluatie-enquête, plaatsgevonden onder 

leiding van een externe begeleider. Hiermee volgt de NBB de aanbeveling 

binnen de minimale kwaliteitseisen vanuit NOC*NSF om eens in de twee jaar 

het bestuur te evalueren onder leiding van een externe begeleider.  

In de evaluatie zijn zowel de zachte kant (interne samenwerking, 

persoonlijk gedrag, relatie met de achterban) als de harde afspraken (rol- 

en taakvastheid, activiteiten en prestaties van het bestuur) besproken. 

De externe begeleider heeft zijn conclusie van de bestuursevaluatie, 

inclusief de voorafgaande enquête, in een verslag samengevat. Met een 

gemiddelde score van 7,1 op een schaal van 10 punten is het bestuur 

redelijk tevreden, maar ziet ook op onderwerpen ruimte voor verbetering. 

Na een onrustige periode heeft het bestuur haar visie op de organisatie en 

eigen taken aangescherpt: meer ruimte voor ontwikkeling van de 

werkorganisatie en meer zichtbaarheid van het bestuur zelf. In dit proces 

zijn nog steeds stappen te zetten, bijvoorbeeld als het gaat om de 

communicatie naar verschillende stakeholdergroepen. Verdere verbeteringen 

zijn te vinden in de samenwerking tussen werkorganisatie en bestuur, de 

voorbereiding (managementinformatie) en prioritering binnen de 

vergaderingen. 

Met de veelheid aan onderwerpen en het relatief grote aantal bestuurders is 

veel inhoudelijke kennis en kunde beschikbaar. Uiteindelijk is het de 

ambitie om in een besturingsmodel op afstand te opereren, maar om daar te 

kunnen komen zal de focus de komende tijd nog liggen op de ontwikkeling van 

de werkorganisatie en de rol die het bestuur daarin kan spelen in 

ondersteunende of helpende zin. 

Tijdens de evaluatie overheerst een positief gevoel. Ook de lastigere 

onderwerpen worden open en vrijuit besproken. De inbreng van de algemeen 

directeur wordt zeer gewaardeerd en men kijkt optimistisch uit naar de 

voorliggende uitdagingen. 

 

 

Vanaf 1 januari 2023 bestond het directieteam uit: 

 

 de Algemeen en Commercieel Directeur, M. Hoffer  

 de Directeur Participatie, mevrouw J. Fransen 

 de Technisch Directeur, B. Benjamin 
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Het directieteam vertegenwoordigt de 3-eenheid Participatie, Topsport en 

Marketing. Ze vergadert tweewekelijks en bespreekt de actualiteiten en 

voortgang binnen de diverse teams. Ook worden de stukken die voor de 

bestuursvergadering worden geagendeerd hier besproken.  

 

 

Het jaar 2023 kende veel hoogtepunten. Zonder compleet te willen zijn, is 

het bestuur blij met de volgende ontwikkelingen. Allereerst aandacht voor 

de groei van het aantal leden van onze verenigingen. Na een groei van 11% 

en 12,1% in 2021 en 2022, is 2023 goed voor een groei van 6,5%. Na een 

jarenlange daling van het aantal leden, en de eerste kleine stijging post-

corona, nam de populariteit van basketball in 2021 en 2022 een vlucht en 

heeft de groei in populariteit zich in 2023 verder doorgezet. Helaas is het 

hiermee niet gelukt om de volle potentie van basketball te benutten. Een 

veelvoorkomend tekort aan zaalruimte en in mindere mate aan vrijwilligers, 

resulteert bij een groot aantal verenigingen in wachtlijsten.  

Binnen topsport zijn in 2023 meerdere goede resultaten behaald. De 

rolstoelvrouwen werden Wereldkampioen op het uitgestelde WK in Dubai en 

twee maanden later Europees Kampioen in eigen land. Op dezelfde toernooien 

werden de rolstoelmannen respectievelijk 4e en 3e. De 3X3 vrouwen werden 

Europees Kampioen in Israël en Wereldkampioen onder 23 in Polen. Naast de 

vrouwen stonden ook de mannen aan het einde van het jaar in de wereldwijde 

top 8 van deze populaire urban basketball-variant en werden ze 2e bij de 

3x3 World Tour Finals, het finale event van het 3x3 pro circuit. Tenslotte 

bracht 3x3 ook een groot succes in de Gashouder in Amsterdam met de 100e 

World Tour ooit, georganiseerd door 3x3 Unites in samenwerking met de NBB.  

Bij 5-5 basketball is de heer A. Shivek in 2023 aangesteld als bondscoach 

bij de mannen en de heer V. van Sliedregt als bondscoach bij de vrouwen. 

Bij het pre-Olympisch kwalificatietoernooi in Turkije lieten de 5-5 mannen 

zien dat Nederland een aantal jonge talenten heeft die de ambitie hebben om 

met de Orange Lions aansluiting bij de Europese subtop te vinden.  

2023 was het tweede jaar van de BNXT League, de sportieve samenwerking met 

onze zuiderburen. ZZ Leiden werd landskampioen van Nederland en won, net 

als in het eerste jaar, ook de BNXT finale.  

 

 

In 2023 laat de bond een positief financieel resultaat zien. De baten van 

de bond groeiden van de begrote €6,8 miljoen naar €7,0 miljoen. De lasten 

groeiden minder hard mee, waardoor onderaan de streep een resultaat van 

€14.256,- overblijft. Dit resultaat wordt toegevoegd aan de algemene 

reserves. Naast deze toevoeging laat de algemene reserve in 2023 ook het 

effect zien van de stelselwijziging die de bond in nauwe afstemming met de 

Financiële Commissie, de controller en de accountant heeft doorgevoerd. 

Vanaf 2023 neemt de bond de baten uit contributie in hetzelfde boekjaar als 

de lasten. Deze stelselwijziging heeft effect op het boekjaar 2023 en 
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toekomstige jaren voor de bepaling van zowel de algemene reserve en het 

resultaat. De jaarrekening 2022 verandert niet, hoewel in de jaarrekening 

2023 aangepaste vergelijkende cijfers over het jaar 2022 conform de 

stelselwijziging gebruikt zullen worden. Deze cijfers laten het effect zien 

van het toewijzen van de baten uit contributie van de eerste seizoenshelft 

2022-2023 aan het jaar 2022. Door de stelselwijziging is de solvabiliteit 

boekhoudkundig tot een gezond niveau gestegen. De liquiditeit is net als in 

2022 nog steeds gezond.  

De ambitie van het bestuur en de leden, zoals gepresenteerd in de Algemene 

Vergadering van 2020, om een marketing gedreven organisatie te worden, 

krijgt in 2023 steeds meer vorm. De verdere stijging van de baten is te 

danken aan de groei in leden en de groei van commerciële inkomsten vanuit 

sponsoring en evenementen. Hierdoor laat de NBB, ondanks dat de baten en 

lasten van de World Tour niet zijn meegenomen, een positief resultaat zien. 

Hiertegenover staat de groei in lasten. De aanblijvende inflatie heeft 

directe impact op de lasten. Met name de reis- en verblijfkosten zijn in 

2023 verder gestegen. Daarnaast beginnen veel leveranciers in 2023 de 

gestegen loonkosten in hun prijzen door te berekenen.  

 

Het jaarplan 2023 kent vier hoofdstukken: participatie, topsport, marketing 

en support. De opbouw van het plan loopt daarmee in lijn met het voorgaande 

jaarplan en het meerjarenbeleidsplan 2017+. De term participatie is in de 

plaats gekomen van breedtesport. Deze nieuwe naam vertegenwoordigt de 

ambitie om de onderliggen aandachtsgebieden competitie, 

verenigingsondersteuning, arbitrage en opleidingen, actief bij te laten 

dragen aan het realiseren van een hogere basketball participatie. 

 

Per onderdeel wordt hieronder toegelicht wat in 2023 is gerealiseerd. In 

een aparte paragraaf komen vervolgens de financiën aan de orde. 
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Aan seizoen 2022-2023 hebben we op een normale, reguliere manier invulling 

kunnen geven. Veel competities zijn gelukkig volledig uitgespeeld. De 

finalewedstrijden in diverse landelijke competities zijn tijdens het 

centrale Finals-event van de NBB in het weekend van 13-14 mei in Zwolle 

gespeeld. 

De BNXT League en Women’s Basketball League kenden play-offs en in de 

Rolstoel Eredivisie is een Final Four gespeeld. Landskampioen werden Zorg 

en Zekerheid Leiden (mannen), Sportiff Grasshoppers (vrouwen) en Devedo 

(rollers). ZZ Leiden won ook de Nederlands/Belgisch cross border Play Offs 

en kroonde zich daarmee tot BNXT-kampioen. 

De Basketball Cup werd in seizoen 2022-2023 gewonnen door ZZ Leiden 

(mannen), Den Helder Suns (vrouwen) en Sunrise Medical Braves (rollers). 

In voorbereiding op seizoen 2023-2024 heeft een project differentiatie van 

regelgeving plaatsgevonden. Hiermee wilden we de basketbalsport verder 

versterken en inspringen op de huidige groei van onze sport. Daarnaast 

merkten we vanuit verenigingen, leden én basketbal-liefhebbers dat de 

huidige competitie opzet niet meer helemaal overeen kwam met hun wensen en 

behoeften. Wijzigingen die onder andere zijn doorgevoerd: 

• Poules formeren over de oude afdelingsgrenzen heen. 

• Wijziging benaming oude afdelingsklassen -> voortaan spreken we 

alleen nog over divisies. 

• Wijzigingen in de Jeugd Eredivisies bij de mannen, onder andere 

vorming Mannen U19 Eredivisie. 

• Vermindering aantal competities waarvoor de controle op licentie-

eisen voor trainer/coaches wordt uitgevoerd. 

Nog steeds is het bemensen van alle wedstrijden door scheidsrechters binnen 

de leveringsplicht een hele opgave. De in 2023 doorgevoerde veranderingen 

binnen de leveringsplicht hebben zeker een positief effect gehad, maar er 

blijven zaken bestaan waar wij als NBB weinig invloed op hebben. Zo hebben 

veel scheidsrechters naast de leveringsplichttaak nog andere verplichtingen 

zoals zelf spelen en/of coachen. Dat maakt het aantal beschikbare 

scheidsrechters, met name op zaterdagmiddag/-avond, vaak te laag ten 

opzichte van het aantal wedstrijden dat moet worden gefloten. 

De uitbreiding van de promotiedivisie bracht een extra uitdaging met zich 

mee; er werd een extra (top)competitie gecreëerd en het aantal 

scheidsrechters op dat niveau kon op korte termijn niet worden uitgebreid, 

opleiden kost immers tijd. 

De benodigde aandacht voor de planningsproblematiek zorgde voor knelpunten 

op andere aandachtsgebieden. Running the business heeft hierbij voorrang 

gekregen op changing the business.  
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De beperkte aandacht voor de benodigde veranderingen, het moeten overvragen 

van een aantal goedwillende scheidsrechters en het ‘achter de broek’ zitten 

van mensen die niet voldoen aan de plicht, heeft helaas maar begrijpelijk 

een negatief effect gehad op de sfeer binnen het scheidsrechterskorps.  

In het jaarplan voor 2024-2025 wordt aandacht besteed aan het werven van 

scheidsrechters en een betere begeleiding van de bestaande scheidsrechters. 

In 2023 hebben de accountmanagers met veel verenigingen contact gehad over 

allerlei uiteenlopende onderwerpen. Door de groei van onze sport krijgen de 

accountmanagers steeds meer hulpvragen binnen over accommodaties en met 

name een tekort aan zaalruimte. 

De uitkomsten van de Verenigingsmonitor 2022 zijn opgepakt. Naar aanleiding 

van de ingevulde antwoorden hebben de accountmanagers met verschillende 

verenigingen contact opgenomen.  

Ook zijn er weer verschillende themabijeenkomsten georganiseerd zoals voor 

jonge & nieuwe bestuurders en specifiek voor studentenverenigingen. Tot 

slot zijn in 2023 weer Meet-ups georganiseerd in de diverse regio’s waar 

verenigingsbestuurders samen kwamen om met bestuurders te spreken over 

actualiteit, uitdagingen en goede voorbeelden. Vooral de differentiatie van 

de regelgeving, waarin we vanaf seizoen 2023-2024 toewerken naar andere 

regels per competitieniveau, is een belangrijk onderwerp van gesprek 

geweest. Samen met een klankbordgroep van enkele verenigingsbestuurders 

zijn hier mooie stappen gezet. 

In het project differentiatie regelgeving (zie competities) heeft er een 

modernisering plaatsgevonden van het (coaches) licentiebeleid. Met ingang 

van seizoen 23-24 is de licentie-eis van toepassing voor alle landelijke 

jeugdteams: voor U12 t/m U22 ere- en 1e divisie geldt een L3-eis, en de L4-

eis geldt voor het de M19, VU21, promo mannen en WBL vrouwen. Deze 

wijziging heeft de volgende effecten: 

- We controleren minder teams en zoeken, samen met clubs, meer naar 

structurele oplossingen. 

- Minder dispensaties, minder boetes. 

- Meer handhaving op coaches die langdurig verzuimen hun opleiding af 

te ronden of hun licentie op orde te hebben. 

- Opleidingen kennen een duidelijkere focus groep, passend bij de 

licentie-eis. 

- De licentie-eisen zijn in lijn met de wensen in de visie op 

talentontwikkeling (afdeling topsport). 

Tijdens Meet-ups en Algemene Vergadering zijn zorgen uitgesproken of de 

veranderingen in de licentie-eisen niet zou leiden tot minder 
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aanwas/deelnemers aan kaderopleidingen, met name in de jeugd/recreatie 

sport. Dit lijkt op basis van het aantal georganiseerde opleidingen niet 

het geval te zijn. De groei van de Fast Break cursus en de BT3 zet door. 

Kwaliteit en laagdrempeligheid (mede mogelijk gemaakt door Sportakkoord) 

lijken van meer invloed, dan de eisen vanuit de NBB. Dit maakt ook dat we 

gestart zijn met de organisatie van de opleiding tot “Jeugdscheidsrechter”. 

Georganiseerde opleidingen 

> Fast Break: 28x 

> 3x3 leader / Gamechangers (via 3x3 Unites:) 30x 

> BT3: 8x  

> BT4: 1x (gestart in 2022) 

> BS2: Via de clubs.  

> Jeugdscheidsrechter 5x 

> BS3: 7x  

> BS4: niet aangeboden 

Naast het opleidingsaanbod is in 2023 ook prioriteit gemaakt van 

duidelijker bijscholingsaanbod. Inmiddels is op de website een overzicht te 

vinden van allerlei interessante clinics/bijscholingen (generiek en 

basketball specifiek) door het hele land. Rondom elke interland (mannen en 

vrouwen) organiseren we zelf een clinic die samen met clinics van partners 

worden toegevoegd aan het Youtube kanaal. In 2023 hebben we zeven nieuwe 

clinics mogen uploaden. 

Deze positieve ontwikkelingen kent ook een schaduwzijde; er zijn zoveel 

aanvragen dat we soms niet elke club binnen de gewenste termijn kunnen 

helpen. Tevens is er een wachtrij ontstaan in de examinering van BT3 

kandidaten. Er is geen BS4 opleiding ontwikkeld en georganiseerd. Dit noopt 

ons om soms keuzes te maken in wat wel en niet kunnen doen, maar vooral ook 

om goed te kijken hoe we processen kunnen automatiseren of anderszins 

verbeteren. 
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3x3NL League 

De 3x3NL League kende in 2023 een vergelijkbaar traject als in 2022. Ook in 

seizoen 2022-2023 is gebleken dat het concept met name aanslaat bij de 

senioren categorieën. De jeugd categorieën hebben geen doorgang kunnen 

vinden vanwege te weinig aanmeldingen.  

Bij de start van 2023-2024 bleek echter dat nu ook in de jeugd categorieën 

de animo begint te komen. Met name in de U12 leeftijdscategorie was dat 

duidelijk te zien. Dit was direct ook één van de best gevulde categorieën 

van het seizoen.  

 

STARVIBE 

 

Jr. NBA 3x3 League 

In 2023 werd de handtekening gezet om de samenwerking tussen de NBB en NBA 

te bekrachtigen. Hiermee krijgt de NBB de licentie om vier jaar lang de Jr. 

NBA League te organiseren in Nederland. Het concept van de Jr. NBA League 

is dat kinderen in de leeftijd 10 tot en met 14 jaar namens een NBA team 

een competitie spelen. Het is met name gericht op schoolgaande kinderen die 

hun weg naar de vereniging nog moeten vinden. 

 

Nederland is het eerste land waar dit concept wordt uitgevoerd met 3x3 als 

spelvorm. De eerste Jr. NBA 3x3 League Netherlands vond plaats in Amsterdam 

in samenwerking met een aantal Amsterdamse basketbalverenigingen.  

De prijsuitreiking werd gedaan door onze eigen NBA-er Francisco Elson. 

 

Multi SkillZ 

De doorontwikkeling van het Multi SkillZ Basketball platform is ook in 2023 

doorgezet. Naast de oefenstof, die is gebaseerd op plezier en breed 

motorisch leren, is ook gestart met het toevoegen van oefeningen om 

basketball fundamental skills aan te leren. Doordat Multi SkillZ is 

opgenomen als standaardonderdeel in de trainersopleiding groeit het aantal 

gebruikers. In 2023 kwamen er 432 gebruikers bij.  

 

Caribisch Nederland 

Op verzoek van het Ministerie van VWS hebben er in 2023 twee gesubsidieerde 

werkbezoeken plaatsgevonden waarbij medewerkers van de NBB de eilanden 

Bonaire, Saba en Sint Eustatius hebben bezocht. Het doel van deze bezoeken 

was om in kaart te brengen waar de lokale behoefte ligt als het gaat om de 

ontwikkeling van de basketbalsport te stimuleren.  

Dit heeft geresulteerd in een subsidieaanvraag voor de 

basketballontwikkeling in Caribisch Nederland voor 2024 t/m 2026. Deze 
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subsidieaanvraag is inmiddels goedgekeurd. Ook op de eilanden Curaçao, 

Aruba en Sint Maarten zal de NBB ondersteuning bieden aan de lokale clubs 

en federaties om basketball te ontwikkelen.  

 

3x3 Activatie 

Er komt steeds meer vraag naar kennis, activiteiten en hardware over het 

aanbieden van 3x3 basketball. Het aantal opdrachten vanuit externen voor 

het huren van 3x3 materialen en het ondersteunen bij het organiseren van 

(lokale) evenementen neemt toe. Het meest in het oog springend is dat de 

provincie Gelderland in samenspraak met de NBB in 2023 een subsidieregeling 

heeft opengesteld waarbij acht verenigingen budget kunnen aanvragen om een 

3x3 court in hun gemeente aan te leggen of te verbeteren.   

De Orange Lions Mannen begonnen 2023 met de laatste ronde wedstrijden van 

de Europese kwalificatiereeks voor de World Cup 2023. Deze reeks werd 

afgesloten met twee nederlagen tegen Georgië (thuis) en Oekraïne (uit). 

Nederland was door eerdere nederlagen in de kwalificatie al uitgeschakeld. 

Na de kwalificatiereeks voor de World Cup is er gewisseld van bondscoach en 

is Arik Shivek als opvolger van Radenko Varagic aangesteld. In opdracht van 

het bestuur is een Masterplan mannen 5-5 basketball geschreven, een lange 

termijn aanpak om met het Nationaal mannenteam structureel in de top 10 van 

Europa te spelen. De start van deze ambitie is vormgegeven met een 

uitgebreid zomerprogramma in 2023 met een oefenreeks tegen Polen, Oekraïne 

en Israël en aansluitend deelname aan de Pre Qualifier van de Olympische 

Kwalificatie Toernooien. Hierin werd verdienstelijk gespeeld, maar niet 

voldoende voor kwalificatie.  

De Orange Lions zijn de kwalificatie voor Eurobasket 2025 begonnen met twee 

nipte nederlagen. Tegen Groot-Brittannië werd na een grote achterstand nipt 

verloren en in een bomvol Topsportcentrum in Den Haag waar de Orange Lions 

voor het eerst een thuiswedstrijd speelde, werd na uitstekend spel wederom 

nipt verloren van Griekenland.  

De Orange Lions Vrouwen zijn in november 2023 de kwalificatiereeks voor 

Women’s EuroBasket 2025 begonnen met een ruime overwinning thuis tegen 

Oostenrijk en verlies tegen Kroatië in Split. Dit gebeurt onder leiding van 

Vincent Van Sliedregt die als bondscoach is aangesteld om deze 

kwalificatiereeks te leiden. De Orange Lions Vrouwen zijn nog volop in de 

race voor kwalificatie voor Womens’ EuroBasket 2025 en vervolgen de 

kwalificatiereeks in november 2024 met twee uitwedstrijden tegen Spanje en 

Oostenrijk.  

De Orange Lions Academy (OLA) Mannen en Vrouwen hebben in seizoen 2023- 

2024 beiden een nationaal en internationaal programma gedraaid. De mannen 



 

JAARVERSLAG 2023 | 28 JUNI 2024  

internationaal met stages in München, Praag en Parijs en de vrouwen in Home 

en Home series tegen de Belgian Cats Academie en de USA waar ze hebben 

deelgenomen aan het AAU-toernooi. De Orange Lions Academy Mannen hebben 

voor het eerst gespeeld in de promotiedivisie waar ze nipt de play-offs 

hebben gemist. De Orange Lions Academy Vrouwen hebben een goed seizoen 

gedraaid in de U21 competitie waar ze uiteindelijk in de finale om het 

landskampioenschap verloren van Triple ThreaT. Om fijnmaziger te kunnen 

scouten en eerder het talentontwikkelingsproces te starten, zijn onder 

regie van de Orange Lions Academy de U15 regio selecties weer ingevoerd. De 

grootste talenten trainen structureel en spelen onderlinge toernooien. Aan 

het einde van het traject worden uit deze groep de U15 nationale teams 

(m/v) samengesteld.  

In 2023 hebben alle Nederlandse jeugdteams (M/V U16, U18 en U20) 

deelgenomen aan de Jeugd EK’s. De vrouwen U20 zijn 3e geworden maar zijn 

niet gepromoveerd naar de A-divisie omdat alleen de nrs. 1 en 2 in 2023 

promoveerden. De andere teams zijn er eveneens niet in geslaagd om te 

promoveren naar de A-divisie, dan wel om in de A-divisie te blijven. 

De 3x3 basketball programma’s kenden wederom een succesvol jaar. Zowel de 

mannen als de vrouwen eindigden in de top 8 van de wereldranglijst, 

belangrijk voor het behoud van de A-status van NOC*NSF, maar nog 

belangrijker omdat beide programma’s zich door hun goede prestaties 

plaatsten voor twee (mannen) en drie (vrouwen) Olympische Kwalificatie 

Toernooien.  

De mannen hebben hun doelstellingen voor Europe Cup en World Cup 2023, het 

winnen van medailles niet gehaald. Zowel op het WK in Wenen als op het EK 

in Jerusalem werden ze in de kwartfinales uitgeschakeld. De hoge 

verwachtingen zijn tekenend voor het niveau van de Orange Lions 3x3 mannen. 

Na het EK begon de ploeg (die als Team Amsterdam in de Pro Tour speelt) te 

draaien en werd in de tweede helft van het seizoen vier keer een 

podiumplaats behaald waaronder de tweede World Tour winst ooit van een 

Nederlands team bij de World Tour Hong Kong en een tweede plek bij de 

prestigieuze Finale van de World Tour in Abu Dhabi. 

De vrouwen 3x3 hebben eveneens een uitstekend jaar gehad. Na de zilveren 

medaille op het EK en de bronzen medaille op het WK U23 in 2022 hebben ze 

in 2023 de lijn doorgetrokken en zichzelf overtroffen door als 1e 

Nederlands Nationaal seniorenteam Europees Kampioen te worden in Jeruzalem 

tijdens de Europe Cup 2023. Dit na het winnen van de eerste Womens Series 

ooit bij de Womens Series van Pont du Gard. 2023 werd afgerond met 

misschien wel de meest opmerkelijke prestatie van het U23 team. Op het WK 

U23 in Lublin, Polen werd het team wereldkampioen door met drie speelsters 

na verlenging het thuisland Polen te verslaan. De bijzondere prestaties van 

de vrouwen werden erkend op het Amsterdamse Sportgala met de uitverkiezing 

van coach, talent en sportploeg van het jaar.  
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Parallel aan deze Olympische cyclus werken de staven ook aan de toekomstige 

prestatiepotentie van 3x3 via onze U21 en U23 teams die deelnemen aan de 

Nations League. De U21 mannen zijn als 2e geëindigd en de vrouwen als 3e.  

In de U23 leeftijdscategorie zijn de mannen 1e en de vrouwen als 2e 

geëindigd.  

Op facilitair gebied heeft het 3x3 programma in 2023 een enorme sprong 

gemaakt. Het Velodrome, de training- en wedstrijdfaciliteit van de 3x3 

programma’s is door een forse investering van de Gemeente Amsterdam en 

Topsport Amsterdam naar Olympisch niveau getild. Er is een nieuwe fullcourt 

houten vloer gelegd waardoor het Velodrome ook geschikt is voor 5-5 

trainingen en wedstrijden van de OLA. Daarnaast is er een nieuw 3x3 veld 

aangelegd, is de krachtruimte uitgebreid, zijn er extra baskets geplaatst, 

is er een medische ruimte ingericht en zijn de kleedkamers opgeknapt. 

 

 

De Orange Lions rolstoelbasketball mannen en vrouwen hebben beide een heel 

succesvol jaar gehad. De vrouwen maakten hun favorietenstatus waar door 

ongeslagen hun wereldtitel te prolongeerden. Een maand later op het EK in 

Rotterdam behielden ze eveneens hun Europese titel en plaatsten zich 

daarmee voor de Paralympische Spelen in Parijs. Hiermee zijn ze op koers om 

een unieke trilogie van Europees, Wereld en Paralympisch Kampioen back-to-

back te voltooien. 

De mannen kenden eveneens een heel succesvol jaar. Op het WK in Dubai 

werden ze 4e in een uiterst competitief deelnemersveld. Dit was tevens een 

goede voorbereiding op het EK waar directe kwalificatie op het spel stond. 

De mannen begonnen eveneens als favoriet maar stranden in de halve finale 

waardoor directe kwalificatie voor de Paralympische Spelen werd misgelopen. 

In de strijd om de 3e plaats wonnen ze de bronzen medaille. In april 2024 

plaatsten de mannen zich alsnog voor de Paralympische Spelen door op het 

Paralympisch Kwalificatie Toernooi in Antibes bij de eerste vier te 

eindigen.  

Het talentenprogramma van de rollers heeft het jaar, mede door het volle 

programma van de seniorenteams, gevuld met trainingsstages. 

 

In 2023 maakt de basketbalwereld een enorme groei door, mede dankzij een 

golf van nieuwe partnerships die de sport naar een hoger niveau tillen. Het 

jaar staat bol van opwinding en beloftes, met veel aandacht voor basketball 

en de spannende richting waarin het zich ontwikkelt. 
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Een van de meest opmerkelijke deals is het partnership met Samsung. Samen 

creëren we een innovatieve technologie genaamd "Shot Control", die onze 

3X3-spelers helpt om op de Olympische Spelen naar goud te streven. Het is 

een baanbrekend partnership dat niet alleen de sport zelf, maar ook de 

grenzen van technologische vooruitgang verlegt. 

Bovendien heeft Samsung zich gecommitteerd aan basketball voor de komende 

drie jaar. Deze toewijding is gericht op het ondersteunen van de groei van 

basketball als sport, maar ook op het omarmen van de lifestyle die inherent 

is aan de sport. Door zich aan te sluiten bij basketball, wil Samsung niet 

alleen zijn merk versterken, maar ook de passie en energie van de 

basketbalgemeenschap omarmen. Dit meerjarige partnership benadrukt de 

gedeelde visie van Samsung en basketball om innovatie te omarmen en de 

sport naar nieuwe hoogten te tillen, zowel op het veld als daarbuiten. 

Ook breiden we ons partnership met TOTO uit, waardoor ze niet alleen het 

bekertoernooi sponsoren, maar ook onze teams in het 3X3 Pro Circuit 

ondersteunen.  

Danone HiPRO wordt partner van de Jr. NBA League, waardoor we de 

jeugdontwikkeling van de sport kunnen verbeteren en het belang van voeding 

voor prestaties kunnen benadrukken. 

Het jaar brengt ook spannende vernieuwingen in evenementen, met 

verbeteringen in het bekertoernooi dankzij partnerships met innovatieve 

partijen zoals Tribe en Fabriq.  

Bovendien tonen grote bedrijven met een aanzienlijke omvang en impact in 

Nederland interesse in mogelijke toekomstige partnerships, waardoor de 

toekomst van basketball nog groter wordt. 

Kortom, 2023 is een jaar van opwindende groei en partnerships, waarin 

basketball niet alleen als sport, maar ook als levensstijl en kracht voor 

maatschappelijke vooruitgang wordt versterkt. Elk nieuw partnership 

bevestigt de visie van basketball als een platform voor innovatie en 

vooruitgang, waardoor de sport zijn positie als wereldwijd fenomeen 

verstevigt. 

 

In 2023 zette de bond grote stappen op het gebied van communicatie. Drie 

fulltime medewerkers versterkten het team: een grafisch designer zorgt er 

tegenwoordig voor dat alle communicatie uitingen er gelikt uitzien en een 

PR-medewerker zorgt voor zichtbaarheid op eigen én andere kanalen. Een 

derde medewerker begon in 2023 met het fundament voor een nog te lanceren 

app die basketbalfans en spelers medio 2024 dagelijks van content zal gaan 

voorzien. 

De NBB werkt hard aan een contentstrategie die meer focus moet aanbrengen 

in de onderwerpen waarover gecommuniceerd wordt. Gebeurde dit in het 
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verleden nog te veel ad hoc, vanaf medio 2023 denkt het communicatieteam 

meer in termen van campagnes. 

Op de achtergrond veranderen ook de middelen waarmee de bond communiceert. 

Er lopen verschillende initiatieven die basketbalcontent op méér manieren 

naar onze achterban moeten brengen. 

De NBB heeft verschillende e-mails, bedoeld voor verschillende segmenten, 

die periodiek naar de fans gaan. De website wordt bijna dagelijks gevuld 

met exclusieve content. De NBB werkt bovendien aan een app die video's, 

teksten, podcasts en méér aanbiedt, afgestemd op de eindgebruiker. 

Die strategie betaalt zich uit. In de tweede helft van 2023, sinds de NBB 

die data trackt, maakten 134.000 verschillende mensen gebruik van onze 

website. We bereikten 341.000 mensen via Facebook, een groei van ruim 200 

procent tegenover een jaar eerder. 

Het geheim van de effectieve communicatie: we schatten goed in wat de 

noodzakelijke communicatie is (die voeren we sowieso uit) en focussen ons 

op belangrijke data in de contentkalender. Als onze nationale teams iets 

presteren hoort Nederland ervan: ook dát helpt in onze groei. 

Het jaar kan als zeer succesvol worden bestempeld op het gebied van events. 

Met uitverkochte evenementen in het 5-5, een succesvolle 3x3 Tour en een 

eerste geslaagde editie van de World Tour in Amsterdam.  

3x3 Events 

In totaal zijn 23 3x3 evenementen georganiseerd; 6 League stops, 10 

tourstops, 4 Pro League Stops, 1 3x3NL Tour Finals, 1 Pro League Finals en 

is afgesloten met de eerste World Tour in Amsterdam.  

Samen met 3x3 Unites is in 2023 een uniek event neergezet in de Gashouder 

in Amsterdam, wat tevens de 100e editie was van de FIBA World Tour. Het 

evenement was beide dagen zo goed als uitverkocht en heeft de lat voor 

World Tour evenementen in de wereld weer hoger gelegd.  

5-5 Events 

In 2023 zijn diverse interlands met succes georganiseerd. Bij de vrouwen is 

een interland georganiseerd in het kader van de EK kwalificatiereeks voor 

het EK 2024. Nederland kwam hierin uit tegen Oostenrijk in een uitverkocht 

huis, waar extra zitplaatsen zijn gerealiseerd om zoveel mogelijk mensen te 

kunnen faciliteren. We zaten daarbij aan de max van de zaal in Sporthallen 

Zuid met uiteindelijk 1000 mensen op de tribunes.  

Bij de mannen hebben we de interland tegen Georgië georganiseerd in 

Topsportcentrum Almere. Hierbij waren we wederom uitverkocht met ruim 2900 

bezoekers. Qua evenement hebben we de interland naar een volgend niveau 

getild voor de bezoekers, met naast de focus op het basketball ook veel 

varianten van entertainment zoals de t-shirt guns, cheerleaders, DJ, MC en 
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BN’ers op courtside. De interland is meer dan een wedstrijd, het is een 

beleving voor de basketball en sportliefhebber.  

De Basketball Cups werden in 2023 samen met de clubs georganiseerd. Bij de 

mannen gebeurde dit in een uitverkocht Landstede Sportcentrum waarbij ZZ 

Leiden wist te winnen van Landstede Hammers. De wedstrijden voor de vrouwen 

(senioren en jeugd) en rolstoelbasketballers werden georganiseerd in 

Landsmeer met ruim 400 betalende bezoekers (alleen bij de vrouwen, de 

overige wedstrijden waren gratis). De jeugdwedstrijden bij de mannen werden 

in Weert georganiseerd in samenwerking met BAL.  

De NBB Finals in Zwolle trokken ruim 2400 fans uit heel het land, die hun 

clubs aanmoedigden. In twee hallen in het Landstede Sportcentrum werd 

gestreden om het kampioenschap. De NBB Finals was het enige evenement 

waarbij de verkoopaantallen waren gedaald ten opzichte van voorgaande 

jaren. Dat kwam met name doordat de planning lastig uitkwam met 

bijvoorbeeld de mannen promotiedivisie wedstrijd. Hierdoor konden minder 

supporters meereizen dan waarop was ingezet. Er is geconcludeerd dat in 

2024 de opzet moet veranderen, met minder finales in een gelijkwaardige 

setting voor alle finalisten. Dit zal dan ook in 2024 het geval zijn.  

 

Dit jaar werden de vrijwilligers met introducee uitgenodigd voor de 

wedstrijd van het Nationaal Vrouwen Team tegen Oostenrijk, die in november 

in Sporthallen Zuid te Amsterdam werd gespeeld. Voorafgaand aan de 

wedstrijd werd gezorgd voor een hapje en drankje. 

Vanaf de start van het jaar is de NBB overgegaan naar een nieuw financieel 

systeem. Hoewel de overgang zoals verwacht voor extra werkzaamheden heeft 

gezorgd, kan het nieuwe systeem beter voldoen aan de huidige vraagstukken. 

BONDcenter, de externe controller van de NBB, heeft dit traject begeleid. 

De druk op de arbeidsmarkt die in Nederland post-corona ontstaan is, heeft 

ook zijn weerslag op BONDcenter gehad. In de eerste helft van 2023 leidde 

dit tot minder up-to-date management informatie dan gewenst. Na ingrijpen 

heeft BONDcenter in de tweede helft van het jaar extra stappen gezet om op 

de juiste wijze aan hun dienstverlening te voldoen.  

Vanuit de ingezette inhaalslag met betrekking tot NBB onderscheidingen is 

ook dit jaar weer een groot aantal vrijwilligers voor hun inzet geëerd.  

 

En vanuit Werkgevers in de Sport is weer een aantal bijeenkomsten 

georganiseerd.  

 

Eén van de voorwaarden voor subsidies van NOC*NSF is het voldoen aan de 

door de Algemene Vergadering van NOC*NSF vastgestelde minimale 

kwaliteitseisen. In 2021 en 2022 werd aan één eis niet voldaan, te weten de 
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solvabiliteit (indicator: EV/Balanstotaal > 0,2). De stelselwijziging in 

2023 heeft geresulteerd in een positieve verbetering van de solvabiliteit 

naar een ratio van 0,49. De liquiditeit (indicator: current ratio > 1) is 

op orde met een ratio van 1,88.  

Daarnaast is er in het afgelopen jaar hard gewerkt om te voldoen aan alle 

(nieuwe) door NOC*NSF gestelde Minimale Kwaliteitseisen. Per 1 januari 2024 

is het aantal eisen fors uitgebreid. Nieuwe eisen hadden betrekking op: 

• Een topsportstatuut en het instellen van een gedragen 

atletenvertegenwoordiging. 

• Onderbouwing van opleidingen met een kwalificatiestructuur, en 

uitvoering van een audit met een positief resultaat. 

• Met betrekking tot het personeelsbeleid is nieuw opleidingsbeleid 

vastgesteld en is een eerste aanzet gemaakt voor vitaliteitsbeleid 

voor het personeel dat in 2024 zal worden afgerond.   

• Vaststellen van nieuw vrijwilligersbeleid. 

• Integriteitsbeleid in zijn algemeen. Voor het personeel is een 

Klokkenluidersregeling en een regeling Ongewenste Omgangsvormen 

opgesteld. Daarnaast is er een externe vertrouwenspersoon aangesteld.  

• En er is een officiële klachtenregeling NBB opgesteld en 

gepubliceerd.   

In de begroting van het jaar 2023, vastgesteld tijdens de Algemene 

Vergadering van 26 november 2022, begrootte de NBB voor het jaar 2023 een 

resultaat van €50.000,- met als doel de algemene reserve verder aan te 

vullen. Als gevolg van de stelselwijziging is de algemene reserve verhoogd 

tot €1.331.010. Het jaar 2023 is daarnaast afgesloten met een positief 

resultaat van €14.256. Dit resultaat komt ten gunste van:   

   

 

Algemene reserve € 14.256 

 € 14.256 

 

Het bestuur stelt voor de reserves als volgt vast te stellen. 

1) De algemene reserve ten behoeve van de continuïteit van de NBB 

                                                               

Stand per 1-1-2023 € 1.331.010 

Toevoeging 2023 € 14.256 

  

Nieuwe stand per 1-1-2024 € 1.345.266 



 

JAARVERSLAG 2023 | 28 JUNI 2024  

2) Bestemmingsreserves  

 

mediaplatform 

Doel: Borging van ontwikkelkosten voor mediaplatform. 

 

                                                                                                                     

 

Stand per 1-1-2023 € 37.000 

Geen mutaties in 2023 

 

€ 0 

Stand per 31-12-2023 € 37.000 

Op basis van de jaarrekening 2023 zoals deze voorligt kan, kijkend naar de 

cijfers per 31 december 2023, het volgende worden geconstateerd: 

> De NBB heeft over 2023 een positief resultaat gerealiseerd; 

> De NBB heeft een positieve kasstroom over 2023; 

> De NBB beschikt over voldoende solvabiliteit; 

> De NBB beschikt over voldoende liquiditeit. 

De financiële positie van de bond is positief. De stelselwijziging 

resulteert in een sterk gestegen solvabiliteit en het jaar kent een licht 

positief resultaat. Dit positieve resultaat zal worden toegevoegd aan de 

algemene reserve om een betere eigen vermogenspositie en daarmee 

solvabiliteitspositie te creëren. De volgende stap naar een verbeterde 

sturing op de financiën van de bond is om in 2024 te werken aan een 

inzichtelijk cashflowmodel. Voor de begroting van 2024 is een 0-begroting 

opgesteld.   
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Hieronder is op hoofdlijnen de begroting 2024 opgenomen, zoals vastgesteld 

in de Algemene Vergadering van 25 november 2023. 
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Graag willen wij alle medewerkers van de Nederlandse Basketball Bond, onze 

partners, en vooral ook onze vrijwilligers en verenigingen bedanken voor 

hun bijdragen in het afgelopen jaar. 

 

Nieuwegein, 28 juni 2024 

 

NEDERLANDSE BASKETBALL BOND 

Namens het bestuur en de directie 

 

 

 

John Voppen   Jac Ponjée   

Voorzitter      Penningmeester  

 

 

 

Frank Berteling  Jitka van der Bruggen  

Bestuurslid   Bestuurslid 

 

 

 

Laura van Leeuwen  Fieke Ligthart 

Bestuurslid   Bestuurslid 

 

 

 

Niels Meijer  Will Moerer    

Bestuurslid   Bestuurslid 

 

 

 

 

Jaap van der Put  Maarten Hoffer 

Bestuurslid   Algemeen Directeur 
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(bedragen in €) 

ACTIVA   2023  2022 

     

VASTE ACTIVA     

Materiële vaste activa [1]     

Inventaris  35.110  3.061 

Hard- en Software  103.084  79.630 

Sportmaterialen   1.097  84.079 

  139.291  166.770 

     

Financiële vaste activa [2]     

Waarborgsommen  13.577  17.077 

  13.577  17.077 

VLOTTENDE ACTIVA     

Vorderingen     

Debiteuren [3]  904.695  531.113 

Belastingen en premies [4]  0  15.613 

Subsidies [5]  15.000  63.761 

Overlopende activa [6]  963.329  1.013.168 

  
1.883.024  1.623.655 

 

Liquide middelen [7]  809.878  709.280 

     

Totaal activa  2.845.770  2.516.782 
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PASSIVA 2023  2022  

     

Algemene reserve [8] 1.345.226  1.331.010  

     

Vastgesteld vermogen [9]     

Bestemmingsreserve mediaplatform 37.000  37.000  

Eigen vermogen 1.382.266  1.368.010  

     

Voorzieningen [10]     

Transitievergoedingen 33.499  43.654  

     

Kortlopende schulden     

Crediteuren [11] 310.683  321.536  

Belastingen en sociale premies [12] 102.908  63.904   

Pensioenen  56.985  49.722   

Overige schulden [13] 106.959  77.648   

Overlopende passiva [14] 852.470  592.308   

 1.430.005  1.105.118  

     

Totaal passiva 2.845.770  2.516.782   
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(bedragen in €) 

 Realisatie  Begroting  Realisatie 

 2023  2023  2022 

Baten      

Subsidies [15] 2.033.883  1.896.002  1.877.835 

Contributies en wedstrijdlicenties [16] 3.631.131  3.040.121  3.078.506 

Sponsorbijdragen en marketing [17] 553.156  673.501  490.409 

Overige baten [18] 756.735  1.189.630  1.480.399 

Totale baten 6.974.905  6.799.254  6.927.149 

      

Lasten      

Lonen, salarissen en sociale lasten [19] 447.257  413.979  408.399 

Afschrijvingen [20] 117.535  25.000  77.871 

Lasten Basketbalontwikkeling [21] 704.980  754.368  622.615 

Lasten Marketing, communicatie & events 

[22] 

940.596  1.508.534  1.472.622 

Lasten Topsport [23] 3.011.837  2.578.944  2.791.679 

Lasten Wedstrijdzaken [24] 1.265.432  1.052.329  1.125.512 

Overige bedrijfslasten [25] 469.921  413.100  360.763 

Financiële baten en lasten [26] 3.091  3.000  8.129 

Totale lasten 6.960.649  6.749.254  6.867.590 

      

Resultaat voor bestemming 14.256  50.000  59.559 

      

RESULTAAT BESTEMMING      

Algemene reserve 14.256  50.000  59.559 

Resultaat 14.256  50.000  59.559 
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(bedragen in €) 

 2023  2022 

    

Kasstroom uit operationele activiteiten    

Resultaat boekjaar 14.256  59.559 

Afschrijvingen op materiële vaste activa 117.535  77.871 

Mutatie voorzieningen  -10.155  10.000 

Eigen vermogen correctie   1.001.106 

 121.636  1.148.536 

Verandering in werkkapitaal    

Mutatie voorraden 0  0 

Mutatie kortlopende vorderingen  -259.368  620.552 

Mutatie kortlopende schulden  324.885  -2.159.145 

 65.517  -1.538.592 

    

Kasstroom uit operationele activiteiten 187.153  -390.057 

    

Kasstroom uit investeringsactiviteiten    

Investeringen in materiele vaste activa -90.055  -173.990 

Mutatie lening u/g 0  0 

Mutatie waarborgsommen 3.500  900 

Kasstroom uit investeringsactiviteiten -86.555  -173.090 

    

Netto kasstroom  100.598  -563.147 

    

Mutatie geldmiddelen    

Liquide middelen per 1 januari  709.280  1.272.427 

Netto kasstroom 100.598  -563.147 

Liquide middelen per 31 december 809.878  709.280 
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De geformuleerde grondslagen hebben betrekking op de jaarrekening als geheel. 

Deze zijn door het bestuur vastgesteld. De grondslagen zijn ten opzichte van het 

voorgaande boekjaar niet gewijzigd. Alle bedragen in de jaarrekening zijn 

weergegeven in euro’s, tenzij anders vermeld. De jaarrekening is opgesteld 

conform de standaarden zoals opgenomen in RJK C1 kleine organisaties zonder 

winststreven. 

 

Stelselwijziging  

In 2023 is een stelselwijziging doorgevoerd met betrekking tot de contributie 

opbrengsten. Waar deze tot dit boekjaar pas werden toegerekend aan het einde van 

een speelseizoen, worden de opbrengsten nu gelijkelijk verdeeld over het 

seizoen. Hiermee stelt het bestuur dat er een betere match is tussen de 

geleverde prestaties en verantwoorde opbrengsten. 

De opbrengsten contributies voor seizoen 2021-2022 ad € 2.002.213 zijn in 

gelijke delen verdeeld over kalender jaar 2021 en 2022. Dit is zichtbaar in de 

correctie op het begin vermogen per 1-1-2022 ad € 1.001.106 zoals in de 

jaarrekening opgenomen onder toelichting Eigen Vermogen [8]. 

De opbrengsten contributies voor seizoen 2022-2023 ad € 2.308.254 zijn verdeeld 

op basis van de leden aantallen per einde boekjaar. Hierdoor is € 1.056.573 

toegekend aan kalenderjaar 2022 en € 1.251.681 toegerekend aan kalenderjaar 

2023. 

De impact op het resultaat over kalenderjaar 2022 in de vergelijkende cijfers 

van de jaarrekening 2023 is hiermee € 55.466 (-/- € 1.001.107 deel 2021-2022 

naar begin vermogen + € 1.056.573 deel 2022-2023 aan 2022 toegekend. Waarmee de 

opbrengsten uit contributie in de vergelijkende cijfers van 2022 toenemen van 

€2.002.213 naar €2.057.679 zoals opgenomen onder Contributies en 

wedstrijdlicenties [17]. 

Het deel van de aan het huidige boekjaar toegekende opbrengsten minus de reeds 

in rekening gebrachte voorschotten is opgenomen aan de activa zijde van de 

balans. Na de stelselwijzigingen is er sprake van nog te factureren 

contributieopbrengsten (in de huidige vergelijkende cijfers onder toelichting nr 

[6] voor een bedrag van €748.509), terwijl er voor de stelselwijziging altijd 

sprake was van vooruit gefactureerde contributie opbrengsten (in de jaarrekening 

2022 zichtbaar onder vooruit gefactureerde opbrengsten [15] voor €531.687 waar 

nu €0 staat opgenomen). 

 

Algemeen 

De activiteiten van de vereniging Nederlandse Basketball Bond (NBB), bestaan 

voornamelijk uit het behartigen van de belangen van de leden van de vereniging 

ten aanzien van het basketball in de ruimste zin des woords. De activiteiten 

vinden voornamelijk in Nederland plaats. 

De NBB is zowel feitelijk als statutair gevestigd aan de Kelvinbaan 48, 3439 MT 

te Nieuwegein. 
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Omrekening van vreemde valuta 

Vorderingen, schulden en verplichtingen in vreemde valuta worden omgerekend 

tegen de koers per balansdatum, behoudens voor zover het koersrisico is 

afgedekt. In die gevallen vindt waardering plaats tegen de overeengekomen 

termijnkoersen. Transacties in vreemde valuta gedurende de verslagperiode zijn 

in de jaarrekening verwerkt tegen de koers van afwikkeling. De uit de omrekening 

per balansdatum voortvloeiende koersverschillen zijn opgenomen in de staat van 

baten en lasten. 

 

 
 

Materiële vaste activa 

De materiële vaste activa zijn gewaardeerd tegen aanschafwaarde, verminderd met 

lineair berekende afschrijvingen welke zijn gebaseerd op de economische 

levensduur. 

Subsidies op investeringen worden in mindering gebracht op de aanschafwaarde van 

de activa.  

 

Financiële vaste activa 

De onder financiële vaste activa opgenomen langlopende vorderingen zijn 

gewaardeerd tegen nominale waarde, onder aftrek van de noodzakelijk geachte 

voorzieningen voor oninbaarheid. 

 

Vorderingen 

De vorderingen worden bij eerste verwerking opgenomen tegen de reële waarde. Na 

eerste verwerking worden vorderingen gewaardeerd tegen de nominale waarde. 

Noodzakelijk geachte voorzieningen wegens oninbaarheid worden in mindering 

gebracht. 

 

Liquide middelen 

Liquide middelen zijn kasmiddelen en direct opvraagbare banktegoeden. Deze 

worden gewaardeerd tegen nominale waarde. 

 

Eigen vermogen 

Eigen vermogen is gevormd ten behoeve van bepaalde toekomstige activiteiten, 

waarvoor (gedeeltelijk) verplichtingen zijn aangegaan of nog niet zijn 

aangegaan. 

 

Voorzieningen 

Voorzieningen worden gewaardeerd tegen nominale waarde. De voorzieningen zijn 

gevormd om hieruit in de toekomst de naar verwachting verschuldigde bedragen te 

kunnen betalen. 

 

Kortlopende schulden 

De verplichtingen zijn gewaardeerd op de nominale bedragen. De kortlopende 

schulden hebben een looptijd van < 1 jaar. 
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Algemeen 

Baten en lasten worden toegerekend aan het jaar waarop ze betrekking hebben.  

 

Baten 

De baten van de NBB bestaan uit subsidies, sponsoring, contributies en andere 

inkomsten. De baten worden volgens de reglementen (contributies) en volgens 

subsidievoorwaarden (subsidies) toegerekend. Baten worden slechts opgenomen voor 

zover zij op balansdatum zijn gerealiseerd.  

 

Lasten 

Lasten en verplichtingen worden opgenomen indien zij hun oorsprong vinden in het 

verslagjaar. 

Lasten zijn uitgaven voor activiteiten die zijn opgenomen in de begroting van 

dat betreffende jaar en waarvoor de Algemene Ledenvergadering, door het 

goedkeuren van de begroting voor dat boekjaar, toestemming heeft gegeven. De 

lasten worden toegerekend aan de periode waarop de activiteiten c.q. projecten 

betrekking hebben. 

 

Verliezen en risico’s die hun oorsprong vinden in het boekjaar worden in acht 

genomen indien zij vóór het opmaken van de jaarrekening bekend zijn. 
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(bedragen in €) 

 

Materiële vaste activa 

[1] 
Inventaris 

Hard- en 

software 
Website 

Sport-

materialen 
Totaal 

      

Aanschafwaarde 1 jan. 46.286 135.329 47.644 207.235 436.494 

Afschrijvingen 1 jan. -43.225 -55.699 -47.644 -123.156 -269.724 

Boekwaarde 1 jan. 3.061 79.630 0 84.079 166.770 

      

(Des)Investeringen ‘23 36.034 54.020   90.054 

Afschrijving ‘23 -3.985 -30.566  -82.984 -117.535 

Mutaties boekjaar 32.049 23.454 0 -82.984 -27.481 

      

Aanschafwaarde 31 dec. 82.320 189.349 47.644 207.236 526.548 

Afschrijvingen 31 dec. -47.210 -86.265 -47.644 -206.139 -387.258 

Boekwaarde 31 dec.  35.110 103.084 0 1.097 139.291 

 

 

De afschrijvingstermijnen van de materiële activa zijn als volgt: 

 

Inventaris + Sportmaterialen  5-10 jaar 

Hard- en Software    5 jaar 

Website      3 jaar 

 

In 2023 zijn investeringen gedaan in computerapparatuur (laptops en software 

t.b.v. digitale community platform). Tevens is het kantoor in Amsterdam 

ingericht wat geactiveerd is onder inventaris. De in 2022 geactiveerde kleding 

is versneld afgeschreven in verband met eerdere ingebruikname en actuele waarde.   

 

Financiële vaste activa [2] 2023  2022 

    

Waarborgsommen 13.577  17.077 

Totaal financiële vaste activa 13.577  17.077 

 

Dit betreft de waarborgsom die de NBB als huurder van de Kelvinbaan heeft moeten 

betalen. 
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Debiteuren [3] 2023  2022 

    

Debiteuren subadministratie 958.109  584.527 

Voorziening debiteuren -53.414  -53.414 

Totaal Debiteuren 904.695  531.113 

 

De samenstelling en ouderdom van de post Debiteuren subadministratie kan als 

volgt worden weergegeven: 

  

Samenstelling debiteuren 2023  2022 

   

Verenigingen 355.753  140.936 

Derden 602.356  443.593 

Totaal Debiteuren subadministratie 958.109  584.527 

 

Ouderdomsanalyse debiteuren 2023  2022 

    

tot en met 30 dagen 294.776  282.219 

van 30 tot en met 60 dagen 264.907  27.761 

van 60 tot en met 90 dagen 54.158  88.118 

van 90 dagen tot 1 jaar 180.381  162.379 

van 1 jaar tot 2 jaar 145.773  8.996 

van 2 jaar tot eerdere jaren 18.114  15.054 

Totaal 958.109  584.527 

 

In de posten vanaf 1 jaar en ouder zitten veelal betalingsregelingen aangaande 

verenigingen en derden.  
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Het verloop van de voorziening debiteuren kan als volgt worden weergegeven: 

 

Verloop voorziening debiteuren 2023  2022 

    

Stand 1 januari 53.414  47.440 

Bij: dotatie aan de voorziening 0  5.974 

Bij: toevoeging aan de voorziening 

ten laste van de exploitatie 0  0 

Stand 31 december  53.414  53.414 

 

Hoewel de debiteurenstand is toegenomen zijn de grote posten daarin in 2024 

betaald of zijn er afspraken over betaling. De voorziening blijft in stand mede 

voor afwikkeling van dispuutvraagstukken aangaande verenigingen en derden.  

  

 

Belastingen en sociale premies [4] 2023  2022 

    

Omzetbelasting 0  15.613 

Totaal belastingen 0  15.613 

 

 

Subsidies [5] 2023  2022 

    

Nog te ontvangen Cruyff Foundation 15.000  17.721 

Nog te ontvangen NOW Subsidie 0  46.040 

Totaal subsidies 15.000  63.761 

 

 

Overlopende activa [6] 2023  2022 

    

Vooruitbetaalde kosten 59.084 
 

264.659 

Nog te ontvangen opbrengsten 904.275 
 

748.509 

Totaal overlopende activa 963.329 
 
1.013.168 
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Liquide middelen [7] 2023  2022 

    

Kas 195  195 

ABN AMRO bank 420.986  54.018 

ING Bank 388.697  655.067 

Totaal liquide middelen 809.878  709.280 

 

De liquide middelen in 2023 staan gedeeltelijk ter vrije beschikking van de NBB. 

Dit komt door reeds ontvangen sponsor- en subsidiegelden die in 2024 zullen 

worden aangewend. 

 

De samenstelling van het eigen vermogen ultimo boekjaar na resultaatbestemming 

kan als volgt worden weergegeven: 

 

Algemene reserve [8] 2023  2022 

    

Algemene reserve 1.345.226  1.331.010 

 

 

Het verloop van de algemene reserve gedurende het boekjaar kan als volgt worden 

weergegeven: 

 

 

Verloop Algemene reserve 2023  2022 

    

Stand 1 januari 1.331.010  270.345 

Effect stelselwijziging   1.001.106 

Bij: Mutatie vanuit 

resultaatbestemming 

14.256  59.559 

Stand 31 december 1.345.266  1.331.010 

 

 

De samenstelling van het vastgelegd vermogen ultimo boekjaar na 

resultaatbestemming kan als volgt worden weergegeven: 
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Vastgelegd vermogen [9] 2023  2022 

    

Bestemmingsreserve mediaplatvorm 37.000  37.000 

Mutatie vanuit resultaatbestemming 0  

 

0 

Vastgelegd vermogen 37.000  37.000 

 

 

Voorziening transitievergoeding [10] 2023  2022 

    

Transitievergoeding 33.499  43.654 

    

Crediteuren [11] 2023  2022 

    

Crediteuren 310.683  321.536 

 

Belastingen en sociale premies [12] 2023  2022 

    

Omzetbelasting 41.652  0 

Loonbelasting en premieheffing 61.256  63.904 

Pensioenpremies 56.985  49.722 

Totaal belastingen en sociale 

premies 

 

159.893 

  

113.626 

 

 

Overige schulden [13] 2023  2022 

    

Reservering vakantiegeld 71.973  58.437 

Reservering vakantiedagen/overuren 26.937  17.937 

Diversen 8.049  1.275 

Totaal overige schulden 106.959  77.648 
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Overlopende passiva [14] 2023  2022 

    

Vooruit gefactureerde opbrengsten 167.000  0 

Vooruit ontvangen bedragen  328.197  301.174 

Nog te betalen kosten 357.273  291.134 

Totaal overlopende passiva 852.470  592.308 

 

De vooruit gefactureerde opbrengsten zijn vooral sponsorgelden waarvan de kosten 

merendeels in 2024 vallen. 

 

Niet uit de balans blijkende rechten en verplichtingen 

 

Huurverplichting 

Vanaf 17 november 2017 is het bondsbureau gesitueerd aan de Kelvinbaan 48 te 

Nieuwegein. De jaarlijkse huurverplichting uit hoofde van deze overeenkomst 

bedraagt € 57.400 met een looptijd van 10 jaar rekening houdend met een 

jaarlijkse indexering. 

 

Licentieovereenkomst Sportlink  

Voor het gebruik van Sportlink (leden- en wedstrijdadministratie voor 

verenigingen en NBB en het mobiele Digitale Wedstrijd Formulier, mDWF) is met 

ingang van 1 april 2017 een contract voor onbepaalde tijd dat jaarlijks 

opzegbaar is afgesloten. De verplichting uit hoofde van deze overeenkomst 

bedraagt € 1,71 per jaar per lid exclusief btw en exclusief indexeringen. Op 

jaarbasis bedraagt dit ca € 120.000. 
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(bedragen in €) 

 

 

 Realisatie  Begroting  Realisatie 

Subsidies [15] 2023  2023  2022 

      

NOC*NSF Bijdragen Bestedingsplan 

Sportagenda 

1.920.822  1.719.002  1.812.011 

Cruyff Foundation 15.000  27.000  17.889 

VWS 0  0  0 

Gemeente Amsterdam/Den 

Haag/Utrecht 

0  0  23.676 

NOW 0  0  24.259 

Overig 98.061  150.000  0 

Totaal subsidies 2.033.883  1.896.002  1.877.835 

 

Bijdragen van NOC*NSF en subsidies van de Cruyff Foundation zijn tot en met 

respectievelijk 2024 definitief vastgesteld.  

Subsidies en NOC*NSF bijdragen worden jaarlijks aangevraagd en toegekend en zijn 

dientengevolge incidenteel.  

De subsidies worden na afloop van het boekjaar door de subsidieverstrekkers 

vastgesteld. 

Voor de geldende bijdragevoorwaarden verwijzen wij naar het reglement van 

NOC*NSF dat van toepassing is op het grootste deel van de bijdragen en 

subsidies. 

 Realisatie  Begroting  Realisatie 

Contributies en wedstrijdlicenties 

[16] 2023  2023  2022 

      

Contributies 2.521.001  2.150.000  2.057.680 

Sportlink 40.287  35.500  39.951 

Competities 286.092  277.000  265.107 

TGC/Boetes 105.199  35.000  72.096 

Arbitrage 678.551  542.621  643.672 

Totaal contributies en 

wedstrijdlicenties 

3.631.131  3.040.121  3.078.506 
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De aan de contributies ten grondslag liggende ontwikkeling in de ledenaantallen 

kan als volgt worden weergegeven. Dit betreft alle contributie betalende leden 

in het seizoen 2022-2023:  

 

 Realisatie   Realisatie 

Specificatie ledenaantallen 2023   2022 

     

Senioren - U22 9.399   9.298 

U20 – U18 – U16 – U14 16.501   14.528 

U12 – U10 – U8 7.715   6.168 

Recreanten 7.492   6.678 

Niet spelend 5.184   4.783 

G-lid 93   91 

Projectleden 479   558 

Totaal 46.863   

 

42.104 

 

 

 Realisatie  Begroting  Realisatie 

Sponsoren en marketing [17] 2023  2023  2022 

      

Suppliers/Sponsoring 482.617  615.000  411.706 

FIBA Youth Participation 70.539  58.500  78.703 

Totaal sponsoren en marketing 553.156  673.500  490.409 
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 Realisatie  Begroting  Realisatie 

Overige baten [18] 2023  2023  2022 

      

Evenementen 490.473  812.000  1.150.286 

Opbrengst CTO 55.736  117.584  67.024 

Verzekeringen leden 60.837  60.000  54.735 

Opbrengst verkopen 0    207 

Inschrijfgelden 

deskundigheidsbevordering 

62.809  36.500  33.000 

Opbrengst verhuur 0    27.090 

Eigen bijdrage reallocatie 48.456    39.549 

Overige baten 38.424  163.546  108.508 

Totaal overige baten 756.735  1.189.630  1.480.398 
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LASTEN 

 

 Realisatie  Begroting  Realisatie 

Lonen, salarissen en sociale 

lasten [19] 
2023  2023  2022 

      

Lonen en salarissen 2.197.839 
 
2.700.385 

 
1.689.329 

Sociale lasten 339.881 
   

298.744 

Pensioenlasten 163.370 
   

146.321 

Overige personeelslasten 290.066 
 

278.523 
 

289.957 

Totaal lonen, salarissen en 

sociale lasten 

2.991.156 
 
2.978.908 

 
2.424.350 

 
     

 

 

 Realisatie  Begroting  Realisatie  

Lonen en salarissen, doorberekening 2023  2023  2022 

      

Bureau algemeen  447.257 
 

 413.979  
 

408.399 

Marketing, Communicatie & Events 448.292   605.634   391.330 

Arbitrage (lasten Wedstrijdzaken) 197.686 
 

 125.106  
 

147.995 

Wedstrijdzaken (lasten 

Wedstrijdzaken) 

280.643 
 

 294.601  
 

291.506 

Topsport valide (lasten Topsport) 910.880 
 

 878.862  
 

605.444 

Topsport rolstoel (lasten Topsport) 270.610 
 

 287.857  
 

180.825 

Deskundigheidsbevordering (lasten 

Basketbalontwikkeling) 

435.788 
 

 372.868  
 

398.850 

Totaal lonen, salarissen en sociale 

lasten 

2.991.156 
 

2.978.908 
 

2.424.350 
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Het aantal werknemers in 2023 bedroeg gemiddeld 32,4 fte (2022: 29,6). In de 

berekening van de fte’s is in 2023 geen rekening gehouden met de in de 

salarisadministratie opgenomen arbiters. In de loonkosten is dit jaar een 

indexering van 2% in lonen opgenomen vanuit de CAO Sport. 

 

 Realisatie  Begroting  Realisatie 

Overige personeelslasten 2023  2023  2022 

      

Reiskosten Woon-Werk 80.205    57.605 

Reis- en verblijfkosten 25.834  38.623  24.106 

Inhuur expertise en 

ziektevervanging 

177.765  232.400  187.101 

Scholing personeel 6.262  7.500  2.953 

Overige personeelslasten 0  0  18.192 

Totaal overige personeelslasten 290.066  278.523  289.957 

 

 

 Realisatie  Begroting  Realisatie 

Afschrijvingen [20] 2023  2023  2022 

      

Inventaris  3.985  10.000  9.022 

Computer  30.566  8.000  14.223 

Website      8.076 

Sportmaterialen   82.984  7.000  46.550 

Totaal afschrijvingen 117.535  25.000  77.871 

 

 

 Realisatie  Begroting  Realisatie 

Lasten Basketbalontwikkeling [21] 2023  2023  2022 

      

Deskundigheidsbevordering 506.063  448.368  484.571 

Overige lasten 

basketbalontwikkeling 

175.126  299.000  122.369 

Ontwikkeling (rolstoel)basketbal 23.791  7.000  15.675 

Totaal lasten 

Basketbalontwikkeling 

704.980  754.368  622.615 
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Lasten Marketing, Communicatie 

& Events [22] 

Realisatie 

2023 

  

Begroting 

2023 

  

Realisatie 

2022 

 

      

Marketing en communicatie 653.852  786.034  475.113 

Events  286.744  722.500  997.509 

Totaal lasten Marketing, 

Communicatie & Events 

940.596  1.508.534  1.472.622 

 

 

 Realisatie  Begroting  Realisatie 

Lasten Topsport [23] 2023  2023  2022 

      

Topsport (valide)   2.309.832  2.082.984  2.311.659 

Topsport (rolstoel)  702.005   495.959  480.020 

Totaal lasten Topsport 3.011.837  2.578.943  2.791.679 

 

 

Realisatie  Begroting  

 

 

Realisatie 

Lasten Wedstrijdzaken [24] 2023  2023  2022 

      

Competitie 82.895  37.500  38.839 

Arbitrage  837.986  687.727  771.009 

Werkgroepen/commissies 11.029  11.000  325 

Evenementen Wedstrijdzaken 52.879  21.500  23.833 

Overige lasten wedstrijdzaken 280.643  294.601  291.506 

Totaal lasten Wedstrijdzaken 1.265.432  1.052.329  1.125.512 
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 Realisatie  Begroting  Realisatie 

Overige bedrijfslasten [25] 2023  2023  2022 

      

Commissiekosten 0  0  0 

Huisvestingskosten 95.358  98.200  76.920 

Kantoorkosten 235.178  184.400  125.343 

Organisatiekosten 139.385  130.500  158.501 

Totaal overige bedrijfslasten 469.921  413.100  360.763 

 

 

 Realisatie  Begroting  Realisatie 

Organisatiekosten 2023  2023  2022 

      

Bestuurskosten 18.183  14.500  16.739 

Algemene vergadering 2.962  8.000  7.190 

Lidmaatschappen 27.424  25.000  26.662 

Accountants- en juridische 

advieskosten 

29.282  29.000  23.194 

Verzekeringen leden 50.799  54.000  58.324 

Overige algemene kosten 10.735    26.391 

Totaal overige kantoorkosten 139.385  130.500  158.501 

 

 

 Realisatie  Begroting  Realisatie 

Financiële baten en lasten [26] 2023  2023  2022 

      

Bankkosten en -rente 3.091  3.000  -8.129 

Rentebaten 0  0  0 

Totaal financiële baten en lasten 3.091  3.000  -8.129 

 

 

Bezoldiging bestuur 

Het bestuur van de Nederlandse Basketball Bond was in 2023, net als voorgaande 

jaren, onbezoldigd. 
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Toelichting verschillen tussen begroting en realisatie 2023  

 

Baten: 

> De aan leden gerelateerde baten (bijdrage aan contributie, wedstrijdgelden, 

arbitrage etc) waren € 591.010 hoger dan begroot. Dat kwam enerzijds door 

voorzichtig begroten, maar ook door een sterke groei in leden.  

> Daarnaast heeft de stelselwijziging ook effect op de aan leden gerelateerde 

baten. Dit komt doordat de procentuele groei en de indexatie van tarieven 

tussen 1 juli 2023 en 31 december 2023, dus uit de eerste helft van seizoen 

2023-2024, door de stelselwijziging ook aan 2023 toegekend moet worden.  

> Binnen evenementen werd €400.000,- aan baten (en eenzelfde bedrag aan lasten) 

niet gerealiseerd door de financiering van de World Tour die in tegenstelling 

tot 2022 niet door de begroting van de NBB heen liep.  

> In de cijfers lijken de baten aan sponsoring lager te zijn dan begroot. Dit 

komt doordat sommige sponsoren overeenkomsten voor een aantal seizoenen 

afsluiten waarin ze een bijdrage doen in ruil voor tegenprestaties vanuit de 

NBB. Bij sommige sponsoren wordt meer dan 50% van de baten van seizoen 2023-

2024 aan 2024 toegekend, omdat een groot deel van de tegenprestaties in 2024 

plaatsvinden. En daarmee ook meer dan 50% van de lasten in 2024 genomen 

worden.  

> De Topsport baten zijn hoger dan begroot door hogere sponsorinkomsten, 

programma gerelateerde samenwerkingen met externen en actiebudget vanuit 

NOC*NSF in een preolympisch jaar. 

 

Lasten: 

> De aan leden gerelateerde lasten waren hoger dan begroot. Dat kwam enerzijds 

door voorzichtig begroten, maar ook door een sterke groei in leden.  

> De lasten voor kleding waren ca € 80.000,- hoger dan begroot, omdat besloten 

is om kleding versneld af te schrijven.  

> Er waren ca € 400.000,- minder lasten binnen evenementen gerelateerd aan de 

World Tour, doordat de financiering van de World Tour in tegenstelling tot 

2022 niet door de begroting van de NBB heen liep.  

> Er is meer uitgegeven aan Topsport dan begroot. Dit komt door verdere 

stijging van reis- en verblijfkosten als gevolg van de inflatie. Deze 

stijging is met name te zien in de wedstrijd gerelateerde lasten in de 

programma’s mannen 5-5, 3X3 en Nationale Jeugdteams.  
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Nieuwegein, 28 juni 2024 

 

NEDERLANDSE BASKETBALL BOND 

Namens het bestuur en de directie 

 

 

 

John Voppen   Jac Ponjée   

Voorzitter      Penningmeester  

 

 

 

Frank Berteling  Jitka van der Bruggen  

Bestuurslid   Bestuurslid 

 

 

 

Laura van Leeuwen  Fieke Ligthart 

Bestuurslid   Bestuurslid 

 

 

 

Niels Meijer  Will Moerer    

Bestuurslid   Bestuurslid 

 

 

 

 

Jaap van der Put  Maarten Hoffer 

Bestuurslid   Algemeen Directeur 
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Verwezen wordt naar de hierna opgenomen controleverklaring van de onafhankelijke 

accountant. 
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Coney Assurance BV 
Van Nelleweg 1212 

3044 BC  Rotterdam 
T +31 (0)10 284 92 88 

 
 

CONTROLEVERKLARING VAN DE ONAFHANKELIJKE ACCOUNTANT  

Aan:  Het Bestuur van de Nederlandse Basketball Bond  
 
A. Verklaring over de in het jaarverslag opgenomen jaarrekening 2023 

 
Ons oordeel 
Wij hebben de jaarrekening 2023 van de Nederlandse Basketball Bond te Nieuwegein gecontroleerd. 
 
Naar ons oordeel geeft de in dit jaarverslag opgenomen jaarrekening een getrouw beeld van de grootte en 
de samenstelling van het vermogen van de Nederlandse Basketball Bond per 31 december 2023 en van het 
resultaat over 2023 in overeenstemming met de in Nederland geldende RJk C1 Kleine Organisaties-zonder-
winststreven. 
 
De jaarrekening bestaat uit: 
1. de balans per 31 december 2023; 
2. de staat van baten en lasten over 2023; en 
3. de toelichting met een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiële verslaggeving en 

andere toelichtingen. 
 
De basis voor ons oordeel 
Wij hebben onze controle uitgevoerd volgens het Nederlands recht, waaronder ook de Nederlandse 
controlestandaarden vallen. Onze verantwoordelijkheden op grond hiervan zijn beschreven in de sectie 
'Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening'. 
 
Wij zijn onafhankelijk van de Nederlandse Basketball Bond zoals vereist in de Verordening inzake de 
onafhankelijkheid van accountants bij assurance-opdrachten (ViO) en andere voor de opdracht relevante 
onafhankelijkheidsregels in Nederland. Verder hebben wij voldaan aan de Verordening gedrags- en 
beroepsregels accountants (VGBA).  
 
Wij vinden dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende en geschikt is als basis voor ons 
oordeel. 
 
Verklaring over de in het jaarverslag opgenomen andere informatie 
 
Het jaarverslag omvat andere informatie, naast de jaarrekening en onze controleverklaring daarbij.  
 
Op grond van onderstaande werkzaamheden zijn wij van mening dat de andere informatie met de 
jaarrekening verenigbaar is en geen materiële afwijkingen bevat.  
 
Wij hebben de andere informatie gelezen en hebben op basis van onze kennis en ons begrip, verkregen 
vanuit de jaarrekeningcontrole of anderszins, overwogen of de andere informatie materiële afwijkingen 
bevat. 
Met onze werkzaamheden hebben wij voldaan aan de vereisten in de Nederlandse Standaard 720. Deze 
werkzaamheden hebben niet dezelfde diepgang als onze controlewerkzaamheden bij de jaarrekening.  
 
Het bestuur is verantwoordelijk voor het opstellen van de andere informatie in overeenstemming met de 
in Nederland geldende RJk C1 Kleine Organisaties-zonder-winststreven.  
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Beschrijving van verantwoordelijkheden met betrekking tot de jaarrekening 
 
Verantwoordelijkheden van het bestuur voor de jaarrekening 
Het bestuur is verantwoordelijk voor het opmaken en getrouw weergeven van de jaarrekening in 
overeenstemming met de in Nederland geldende RJk C1 Kleine Organisaties-zonder-winststreven. In dit 
kader is het bestuur verantwoordelijk voor een zodanige interne beheersing die het bestuur noodzakelijk 
acht om het opmaken van de jaarrekening mogelijk te maken zonder afwijkingen van materieel belang als 
gevolg van fouten of fraude. 
 
Bij het opmaken van de jaarrekening moet het bestuur afwegen of de vereniging in staat is om haar 
werkzaamheden in continuïteit voort te zetten. Op grond van genoemd verslaggevingsstelsel moet het 
bestuur de jaarrekening opmaken op basis van de continuïteitsveronderstelling, tenzij het bestuur het 
voornemen heeft om de vennootschap te liquideren of de bedrijfsactiviteiten te beëindigen of als 
beëindiging het enige realistische alternatief is. 
Het bestuur moet gebeurtenissen en omstandigheden waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of de 
vereniging haar bedrijfsactiviteiten in continuïteit kan voortzetten, toelichten in de jaarrekening. 
 
Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening 
Onze verantwoordelijkheid is het zodanig plannen en uitvoeren van een controleopdracht dat wij daarmee 
voldoende en geschikte controle-informatie verkrijgen voor het door ons af te geven oordeel. 
 
Onze controle is uitgevoerd met een hoge mate maar geen absolute mate van zekerheid waardoor het 
mogelijk is dat wij tijdens onze controle niet alle materiële fouten en fraude ontdekken. 
 
Afwijkingen kunnen ontstaan als gevolg van fraude of fouten en zijn materieel indien redelijkerwijs kan 
worden verwacht dat deze, afzonderlijk of gezamenlijk, van invloed kunnen zijn op de economische 
beslissingen die gebruikers op basis van deze jaarrekening nemen. De materialiteit beïnvloedt de aard, 
timing en omvang van onze controlewerkzaamheden en de evaluatie van het effect van onderkende 
afwijkingen op ons oordeel. 
 
Wij hebben deze accountantscontrole professioneel kritisch uitgevoerd en hebben waar relevant 
professionele oordeelsvorming toegepast in overeenstemming met de Nederlandse controlestandaarden, 
ethische voorschriften en de onafhankelijkheidseisen. Onze controle bestond onder andere uit: 

- het identificeren en inschatten van de risico’s dat de jaarrekening afwijkingen van materieel belang 
bevat als gevolg van fouten of fraude, het in reactie op deze risico’s bepalen en uitvoeren van 
controlewerkzaamheden en het verkrijgen van controle-informatie die voldoende en geschikt is als basis 
voor ons oordeel. Bij fraude is het risico dat een afwijking van materieel belang niet ontdekt wordt groter 
dan bij fouten. Bij fraude kan sprake zijn van samenspanning, valsheid in geschrifte, het opzettelijk 
nalaten transacties vast te leggen, het opzettelijk verkeerd voorstellen van zaken of het doorbreken van 
de interne beheersing;  

- het verkrijgen van inzicht in de interne beheersing die relevant is voor de controle met als doel 
controlewerkzaamheden te selecteren die passend zijn in de omstandigheden. Deze werkzaamheden 
hebben niet als doel om een oordeel uit te spreken over de effectiviteit van de interne beheersing van 
de vereniging;  

- het evalueren van de geschiktheid van de gebruikte grondslagen voor financiële verslaggeving en het 
evalueren van de redelijkheid van schattingen door het bestuur en de toelichtingen die daarover in de 
jaarrekening staan;  

- het vaststellen dat de door het bestuur gehanteerde continuïteitsveronderstelling aanvaardbaar is. 
Tevens het op basis van de verkregen controle-informatie vaststellen of er gebeurtenissen en 
omstandigheden zijn waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of de vereniging haar 
bedrijfsactiviteiten in continuïteit kan voortzetten. Als wij concluderen dat er een onzekerheid van 
materieel belang bestaat, zijn wij verplicht om aandacht in onze controleverklaring te vestigen op de 
relevante gerelateerde toelichtingen in de jaarrekening. Als de toelichtingen inadequaat zijn, moeten 
wij onze verklaring aanpassen. Onze conclusies zijn gebaseerd op de controle-informatie die verkregen 
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is tot de datum van onze controleverklaring. Toekomstige gebeurtenissen of omstandigheden kunnen 
er echter toe leiden dat een vereniging haar continuïteit niet langer kan handhaven; 

- het evalueren van de presentatie, structuur en inhoud van de jaarrekening en de daarin opgenomen 
toelichtingen; en  

- het evalueren of de jaarrekening een getrouw beeld geeft van de onderliggende transacties en 
gebeurtenissen.  

 
Wij communiceren met het bestuur onder andere over de geplande reikwijdte en timing van de controle 
en over de significante bevindingen die uit onze controle naar voren zijn gekomen, waaronder eventuele 
significante tekortkomingen in de interne beheersing.  
 
 
Haarlem, 28 juni 2024 
 
Coney Assurance B.V. 
 
 
 
 
 
O.P. Wouters RA 
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