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BESTUURSLID GEZOCHT (V)! NBB

BASKETBALL BOND

Ben jij een verbinder met een passie voor basketball? Wil jij bijdragen aan de groei en
ontwikkeling van basketball? De Nederlandse Basketball Bond (NBB) is op zoek naar een nieuw
bestuurslid marketing & social media. Dit is jouw kans om een belangrijke rol te spelen
binnen het bestuur van de bond en impact te maken op deze sport.

ORGANISATIE | NEDERLANDSE BASKETBALL BOND

Met 1 schot veranderden Worthy, Arvin, Dimeo en Jan onze toekomst. Heel Nederland ervaarde
bij de Olympische finale de aantrekkingskracht van basketball. Toch kwam het schot niet
uit de lucht vallen. Want basketball is de snelst groeiende teamsport in de afgelopen 5
jaar én al jaren een van de snelst groeiende sporten van Nederland.

De gouden medaille heeft de opmars van basketball extra onder de aandacht gebracht. De
maatschappelijke impact van deze grootste urban sport ter wereld is zichtbaar in vrijwel
elke Nederlandse wijk. De wereldwijde aantrekkingskracht van de NBA, met sterren zoals Luka
Doncic, Stephen Curry, en het recente debuut van Nederlanders Quinten Post en Malevey Leons
versterkt deze groei. Basketball is de afgelopen drie jaar met meer dan 40% gegroeid. Toch
is er nog veel potentieel. Om dit te bereiken, richt de bond zich niet alleen op de sport
zelf, maar ook op de rijke basketball-cultuur, die gekenmerkt wordt door sneakers, muziek
en dans - elementen die onze sport uniek maken.

UITDAGING | GROEI VAN DE BASKETBALL COMMUNITY

De Nederlandse Basketball Bond (NBB) zet zich in om van de mooiste sport ter wereld, de
sportieve en culturele impact in Nederland nog beter en groter te maken. De uitdaging is
onze organisatie toekomstbestendig te maken en de sport, inclusief de bijpassende cultuur,
nog prominenter op de kaart te zetten. Wij kunnen dit niet alleen en geloven in de kracht
van samenwerken. Aan de hand van de basketball strategie 2022 wil het bestuur samen met de
werkorganisatie, de verenigingen, vrijwilligers en partner de basketball community de
komende jaren laten groeien naar vijfhonderdduizend liefhebbers.

FUNCTIE | BESTUURSLID

Het bestuur is een toezichthoudend orgaan en bestaat uit negen bestuursleden. Het bestuur
heeft de operationele taken gedelegeerd aan de Algemeen Directeur en focust zich op 3
zaken:

- representatie van basketball in de buitenwereld
- strategisch sparringpartner van de directie
-  toezichthouder op de inhoudelijke en financiéle voortgang

Het bestuur verdeelt onderling de aandachtsgebieden op basis van collegialiteit, bestuurt
op hoofdlijnen en volgt de uitgangspunten van de Code Goed Sportbestuur.



Door het vertrek van een vrouwelijk bestuurslid per november 2025 zijn wij op zoek naar
een:

In de samenstelling van ons bestuur streven wij naar een optimale mix van competenties en
karakters, alsmede een goede afspiegeling van onze achterban en volgen wij tevens de Code
Goed Sporthestuur.

De NBB ontwikkelt het basketball over de 3 pijlers participatie, topsport en marketing,
ondersteund door een sterk support-team:

>

Participatie

(basketball aanbod, basketball ontwikkeling, competitie, arbitrage, opleidingen,
verenigingsondersteuning)

Topsport & Talent Ontwikkeling

(5-5, 3x3, rolstoelbasketbal, Orange Lions Academy (TeamNL centra waar de talenten
(m/v) trainen in een fulltime programma))

Marketing & Commercie

(marketing, communicatie, events)

Support

(Public Affairs & Organisatie, financién, internationale organisatie en reglementen)

De NBB zoekt een bestuurslid die:
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Bestuurlijke ervaring heeft en een netwerk in de sportwereld;

Passie heeft voor de basketbalsport;

De taal spreekt van onze verenigingen en begrijpt wat er speelt;

Ervaring heeft in de wereld van marketing, PR en social media en hierop een visie
heeft ;

Affiniteit heeft met het bouwen van een community;

Oplossings- en toekomstgericht is;

Proactief & communicatief sterk is.

De kans om impact te maken in een dynamische sportomgeving;

Samenwerken met gepassioneerde bestuurders, professionals en vrijwilligers;

De kans om gezamenlijk de groei van Basketball in Nederland nog verder door te
ontwikkelen;

Relevante ervaring opdoen binnen een groeiende sport.

Een exacte tijdsbesteding voor deze functie is niet te geven. In deze functie ben je
gedurende het hele jaar actief. Het bestuur komt gemiddeld één keer per zes weken fysiek
of digitaal bijeen voor de bestuursvergadering. Bestuursleden worden benoemd voor een
periode van drie jaar.

De functie bestuurslid is een vrijwilligersfunctie en is daarom onbezoldigd. Wel
worden onkosten vergoed op basis van de regeling onkostenvergoeding bestuursleden.



1. Telefonische afstemming/kennismaking met bestuurslid HRM.

2. Gesprek met voorzitter en directeur.

3. Na wederzijdse overeenstemming gesprek met de andere bestuursleden.

4. Na wederzijdse overeenstemming voordracht aan de Algemene Vergadering.
SOLLICITEREN

Heb je interesse en voldoe je aan de eisen? Stuur dan je motivatie en je CV naar
support@basketball.nl . Reageren kan tot en met

Meer informatie over de werkwijze van het bestuur is te vinden in het Handboek Bestuur.
Daarnaast kun je contact opnemen met Jitka van der Bruggen, bestuurslid HRM, en/of John
Voppen, Bestuursvoorzitter NBB.

De NBB gaat zorgvuldig om met de door jou verstrekte gegevens. Voor meer informatie
verwijzen we naar de Privacy Verklaring op onze website.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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