
 

 
Vanuit het hoofdkantoor in Nieuwegein vertegenwoordigt de NBB ongeveer 310 basketball-verenigingen 
en meer dan 60.000 aangesloten leden in Nederland. Het bondsbureau, met ruim 35 medewerkers, is 
verantwoordelijk voor de voorbereiding en uitvoering van beleid op het gebied van Marketing, 
Basketball Participatie en Topsport. Vanuit Arnhem en Amsterdam wordt in samenwerking met 
NOC*NSF, Topsport Amsterdam en TeamNL Centrum Papendal gewerkt aan topprestaties in de 
verschillende basketball disciplines. 

Wegens uittreden van de bestaande leden is de Nederlandse Basketball Bond (NBB) is op zoek naar een 
lid voor de Toetsingscommissie. Als lid van de Toetsingscommissie ben je verantwoordelijk voor het 
waarborgen van de kwaliteit van toetsing trainers/coaches, arbiters, instructeurs en opleiders binnen de 
basketball sport. Dit gebeurt binnen het raamwerk van de Kwalificatiestructuur Sport (KSS). Hiermee 
lever je een bijdrage aan het waarborgen van de kwaliteit en professionaliteit van examinering van 
kaderleden in de basketball sport.  

De Toetsingscommissie is een commissie van het bestuur van de NBB. Leden worden op voordracht van 
de Toetsingscommissie benoemd door het bestuur voor een periode van 3 jaar en zijn aansluitend nog 
maximaal voor 2 perioden van 3 jaar herbenoembaar. 

Op dit moment examineert de NBB ongeveer 2000 personen per jaar. 

 

Taken en verantwoordelijkheden: 

 Vastleggen van relevante toets documenten volgens de Kwalificatiestructuur Sport (KSS).  
 Evalueren van de kwaliteit van de toetsingsprocessen en het doen van aanbevelingen ter 

verbetering. 
 Volgen van relevante ontwikkelingen binnen het basketball en de Kwalificatiestructuur Sport. 
 Het toetsen en licenceren van scheidsrechters en coaches met een niet-Nederlands diploma. 
 Het toetsen en toekennen van vrijstellingen ten behoeve van kandidaten in opleiding. 
 Het initiëren van een interne audit en begeleiden van een externe audit, conform de termijnen 

vastgesteld in de KSS. 
 Deelnemen aan vergaderingen en overleggen met andere leden van de Toetsingscommissie.  

 

Functievereisten: 

 Affiniteit met basketball,  
 Gezien de huidige samenstelling is affiniteit met arbitrage een pré 

 Bekendheid met de Kwalificatiestructuur Sport (KSS) van het NOC*NSF, of kwalificatiestructuren in 
het onderwijs. 

 Analytisch vermogen en een kritische blik om toetsingen objectief te kunnen beoordelen. 
 Goede communicatieve vaardigheden om helder te kunnen rapporteren en adviseren. 
 Beschikbaarheid van ongeveer 16 - 20 uur per jaar voor vergaderingen, beoordelingen en 

administratieve taken. Inclusief het inlezen aan de hand van door de werkorganisatie opgestelde 
memo’s. 

 De functie is niet-verenigbaar met andere functies in het opleidingshuis. 

 

Vergoeding en VOG: 

Leden van de Toetsingscommissie ontvangen een reis- en onkostenvergoeding. 
Als lid van de Toetsingscommissie dient u een Verklaring Omtrent Gedrag te overleggen. 

 

Sollicitatieprocedure: 

Geïnteresseerde kandidaten kunnen hun sollicitatie, bestaande uit een motivatiebrief en een curriculum 
vitae, sturen naar support@basketball.nl. De sollicitatietermijn sluit op 19 oktober 2025. 

Voor meer informatie over deze functie kan je contact opnemen met jorrit.beerens@basketball.nl of kijk 
op Basketball.nl - Bestuurscommissie 

Na een eerste selectie zullen geschikte kandidaten worden uitgenodigd voor een persoonlijk gesprek.  

Kijk voor meer informatie over de Nederlandse Basketball Bond (NBB) op https://www.basketball.nl/ 
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